STATUTUL
. Reactualizat la data de 04.04.2025
SOCIETATII INGINERILOR MECANICI AGRICOLI DIN ROMANIA - SIMAR
Sediul: B-dul lon lonescu de la Brad nr. 6, Sector 1, Bucuresti, cod postal 013813, OP 18
CIF: 29902079
infiintatd Tn baza Incheierii din sedinta publica din data: 09.01.2003 in Dosarul nr. 3/2003
de pe rolul Judecatoriei Buftea

. DENUMIREA $I1 SEDIUL CENTRAL AL ASOCIATIEI

Art.1. Denumirea asociatiei este: ,SOCIETATEA INGINERILOR MECANICI
AGRICOLI DIN ROMANIA”, cu acronimul prescurtat prescurtat SIMAR, cu sediul in B-dul
lon lonescu de la Brad nr. 6, Sector 1, Bucuresti, cod postal 013813, OP 18, tel 021
269.32.59, 021 269.32.60, avand sigla proprie si stampila.

Sediul asociatiei poate fi schimbat, pe baza hotararii Consiliului Director, potrivit legii
si prezentului Statut.

SIMAR isi desfasoara activitatea in conformitate cu interesele membrilor sai, respectiv
a inginerilor mecanici agricoli si din domenii conexe.

Il. DEFINIRE

Art_2. SIMAR este persoana juridica romana, de drept privat neguvernamentala,
apolitica cu scop nepatrimonial, independenta, neetnica, neconfesionala,organizata potrivit
Ordonantei Guvernului 26/2000.

Asociatia este constituita pe durata nelimitata. Ea functioneaza pe baza prezentului
statut si dispune de mijloace materiale si financiare proprii.

SIMAR este o organizatie profesionala cu membrii persoane fizice si juridice, care fi
recunosc statutul si doresc sa-si aduca contributia la realizarea obiectivelor sale. Numarul
membrilor este nelimitat.

lll. SCOPUL Sl OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art.3. Scopul constituirii SIMAR este intarirea autoritatii si prestigiului profesiei de
inginer mecanic agricol si a altor specializari focalizate pe invatamant, cercetare, dezvoltare,
inovare, constructia si exploatarea echipamentelor tehnice pentru agricultura, industrie
alimentara, energie regenerabild, inginerie agricola, dezvoltare rurala, si apararea
intereselor profesionale si sociale ale inginerilor.

Art.4. SIMAR are urmatoarele obiective principale:

a. Asigurarea eficientei crescande a activitatii inginerilor mecanici agricoli si a altor
specialisti cu studii superioare, care lucreaza in domeniul Tnvatamantului,
cercetarii, proiectarii, constructiei si exploatarii masginilor si instalatiilor din
agricultura si industria alimentara, ingineria mediului, ingineria dezvoltarii durabile,
silvicultura si alte domenii conexe acestora.

b. Protejarea intereselor membrilor sai prin ridicarea permanenta a prestigiului si
autoritatii lor profesionale, precum si apararea titlului si dreptului de exercitare a
activitatilor ingineresti in domeniul mecanizarii agriculturii, constructiilor de masini
agricole si domeniile conexe;

c. Sprijinirea implementarii proiectelor si accesarea fondurilor europene pentru
intarirea capacitatii de dezvoltare a mediului economic si al comunitatii stiintifice
universitare si de cercetare,, a patrimoniului rural si cultural;

d. Recunoasterea si promovarea numai a competentelor si valorilor reale
profesionale;

e. Cresterea si valorificarea la nivel superior a potentialului profesional al
specialistilor din domeniul mecanizarii agriculturii si constructiilor de masini



agricole din societatile comerciale, IMM-uri, asociatii si alte organizatii care
lucreaza in domeniile prevazute in art. 4, alin. a;
f. Promovarea perfectionarii legislative in domeniile prevazute in art. 4, alin. a;
g. Asigurarea documentarii tehnice si a unui larg schimb de cunostinte, idei i
experienta intre membrii SIMAR in vederea cresterii eficientei activitatii inginerilor
si ridicarii nivelului lor profesional;
h. Promovarea, stimularea si sustinerea stiintei si tehnicii moderne, a inventiilor si
inovatiilor, a tuturor initiativelor individuale sau de grup privind perfectionarea
activitatii profesionale, in vederea sporirii aportului membrilor SIMAR la
dezvoltarea stiintifica, tehnica, economica si sociala a societatii, valorificarea
rezultatelor obtinute si protectia acestora, conform legilor in vigoare;
i. Sustinerea liberei initiative privind organizarea de societati comerciale, asociatii
cu scop lucrativ precum si alte activitati independente, de catre membrii SIMAR;
j- Colaborarea cu:

- Academia Romana;

- Ministerul Educatiei Nationale;

- Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale;

- Academia de Stiinte Agricole si Silvice;

- Academia de $tiinte Tehnice;

- Academia Oamenilor de $tiinta;

- institute nationale de cercetare si proiectare;

- universitati din invatamantul superior tehnic si agronomic;

- organizatii guvernamentale;

- organizatii stiintifice si profesionale, precum si toate tipurile de forme

asociative,
in vederea initierii unor acte normative, consultari tehnico-stiintifice, creerii unor
clustere de interes tehnico stiintific, etc;
k. Participarea in parteneriate la proiecte din programele nationale si internationale
precum si la programe de cercetare, de educatie si alte programe, cu finantare
interna si externa, ca partener dar si coordonator;
|. Desfasurarea de activitati de consultanta, expertiza si asistenta tehnica si
intocmirea, prin membrii sai a unor studii, avize si lucrari de specialitate, pe baza
de conventji sau contracte, pentru firme si institutii din tara si din strainatate;
m. Promovarea educatiei continue si perfectionarea profesionala a specialistilor cu
studii medii si muncitorilor din domeniile prevazute in art. 4, alin. a, in scopul
cresterii productivitatii si a calitatii muncii;
n. Asocierea cu entitatile de inovare si transfer tehnologic din domenile prevazute
in art. 4, alin. a, interne gi internationale;
0. Sustinerea liberei inifiativa a membrilor sai prin consultantd si cursuri de
perfectionare, in scopul crearii de noi locuri de munca pentru inginerii mecanici
agricoli si din domeniile conexe;
p. Atragerea si utilizarea, in conditii legale, de surse de finantare, resurse si bunuri
economice, sub forma de subventii, subscriptii, donatii, contributji, sponsorizari si
alte forme legale in vederea realizarii scopului asociatiei;
r. Organizarea de dezbateri profesionale, conferinte, simpozioane, seminarii,
colocvii si mese rotunde cu participare internationala si sustinerea participarii
membrilor asociatiei la manifestari similare in strainatate;
s. Asigurarea unui flux informational competitiv si o diseminare transparenta a
informatiilor catre membrii sai.
t. Alte actiuni aprobate de Consiliul Director.
Art. 5. SIMAR sustine organizarea oricarei alte actiuni si activitati compatibile cu
obiectivele sale si cu legislatia romana.




Art. 6. SIMAR editeaza un newsletter si un anuar al membrilor sai.

Art. 7. SIMAR acorda premii si alte stimulente pentru realizari ingineresti deosebite
(tehnice si stiintifice).

Art. 8. SIMAR poate sa adere la alte Asociatii Profesionale Internationale, pe baza
votului majoritar. Daca SIMAR este membru al unei asociatii internationale, membrii SIMAR,
sunt automat membrii ai acelei asociatii internationale daca isi exprima acordul si nu se
solicita de catre acea asociatie plata unei cotizatii pentru fiecare membru.

IV. ORGANIZAREA S| FUNCTIONAREA

Art. 9. SIMAR se organizeazd pe considerente profesionale si de management, avand
departamente de specialitate si sucursale teritoriale.

Art. 10. Departamentele de specialitate din cadrul SIMAR sunt:

|. cercetare, proiectare, invatamant - coordonat de dna. UNGUREANU Nicoleta;
Il. productie si asistenta tehnica - coordonat de dl. NICOLESCU Mihai;
[ll. editie, publicatii, presa, reclame - coordonat de dl. CONTANTINESCU Mihai
Lucilius;
IV. relatii in tara si strainatate - coordonat de dlI. BIRIS Sorin Stefan

Art. 11 (1) SIMAR are constituite 5 sucursale, ca structuri teritoriale, fara personalitate
juridica la: lasi, Brasov, Timigoara, Craiova si Cluj Napoca.
(2) Sucursalele desfasoara activitati date in competenta lor de catre SIMAR si au
obligatia realizarii unui raport anual al activitatii.
Art. 12. Principalele forme de activitati ale SIMAR sunt urmatoarele:
a. stabileste si intretine relatii cu institutii $i organizatii din administratia locala de
stat sau private, precum si cu organizatii si organisme din Uniunea Europeana sau
internationale,
b. sprijina specialistii pentru punerea in aplicare a ideilor inovative;
c. organizeaza cursuri de perfectionare profesionala, informare si documentare
tehnica in tara si in strainatate precum si cursuri de insusire a tehnicii moderne de
documentare si cunoastere;
d. organizeaza schimburi de experienta, simpozioane, sesiuni stiintifice, expozitii si
demonstratji tehnice;
e. initiaza studii de prognoza, management, marketing, consulting si alte studii in
domeniu;
f. efectueaza expertize tehnice si acorda asistenta tehnica in vederea dotarii cu
utilaje si aparatura a societatilor din domeniul SIMAR;
g. organizeaza schimburi de publicatii si documentatii cu organizatii similare din alte
tari;
h. fundamenteaza si dezvolta proiecte de cercetare-dezvoltare si inovare.

V. PATRIMONIU

Art. 13. Patrimoniul initial al SIMAR este alcatuit din aportul in natura si in bani
constituit de catre membrii sai, este destinat exclusiv obiectului de activitate si scopului
SIMAR.

Art. 14. Patrimoniul ulterior al SIMAR este compus din toate fondurile fixe, obiecte de
inventar si fonduri banesti intrate pentru atingerea scopului. Aceste fonduri sunt consemnate
in evidentele contabile si de gestiune.

Art. 15. Marirea patrimoniului se realizeaza in conformitate cu prezentul statut si cu
respectarea legilor in vigoare, prin incasari de venituri din:

a. contributia noilor membrii ai SIMAR;

b. subventii, subscriptii, sponsorizari si alte burse permise de lege;

c. tarife incasate pentru executarea de servicii, studii, expertize angajate pe baza
contractuala conform legii;




d. ajutoare financiare sau in bunuri imobiliare ori mobile ale membrilor sau ale
tertilor, persoane fizice sau juridice din tara si strainatate.

Art. 16. Donatiile sau alte contributii materiale in bani sau natura, facute pentru
realizarea scopului nu pot fi retrase. Patrimoniul SIMAR nu poate fi grevat de datoriile sau
obligatiile persoanelor membre.

Art. 17. Veniturile SIMAR se pot realiza si din activitati proprii: contracte de cercetare,
lucrari tehnico-stiinifice, conferinte, proiecte etc.

Art. 18. SIMAR elaboreaza bugetul de venituri si cheltuieli, bilanful contabil, conform
dispozitiilor in vigoare. Eventualele excedente obtinute vor fi folosite potrivit scopului pentru
care a fost constituit.

Art. 19. Gestiunea SIMAR se tine de personalul calificat si este supusa controlului
periodic al Cenzorului

Art. 20. Patrimoniul existent va putea fi folosit pentru acoperirea cheltuielilor efectuate
conform scopului si obiectivelor, cheltuielilor de administratie si reinvestirea surplusului in
activitati economice proprii.

DREPTURILE SIMAR

Art. 21. SIMAR are dreptul de a-si formula in mod independent programul de actiuni,
de a se autoadministra si de a-si organiza activitatile.

Art. 22. SIMAR isi poate constitui filiale in tara si in strainatate, in conditiile prevazute
in Ordonanta nr. 26/2000 a Guvernului Romaniei.

Art. 23. SIMAR are dreptul de a se afilia la organizatii similare din tara si din
strainatate, pastrandu-si autonomia proprie.

Art. 24. SIMAR poate infiinta, singura sau in asociere, societati comerciale; profiturile
obtinute din activitatile acestor societati comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi
societati, se folosesc pentru realizarea scopului SIMAR.

Art. 25. SIMAR poate desfasura orice alte activitati economice directe, daca acestea
au caracter accesoriu si sunt in stransa legatura cu scopul principal al SIMAR.

Art. 26. SIMAR are dreptul de a edita si difuza o revista proprie, precum si materiale
de informare si de documentare, prin mijloace proprii sau in colaborare.

VI. DREPTURI S| INDATORIRI ALE MEMBRILOR

Art. 27. Asociatia este alcatuita din membri, membri de onoare, membri colectivi si
membri sustinatori. Pot fi membri ai SIMAR inginerii mecanici agricoli activi si pensionari
precum si alte persoane fizice cu medii sau studii superioare care isi desfasoara activitatea
in_agricultura, constructii de masini agricole, in alte sectoare de productie, in invatamant,
cercetare sau proiectare, in organe administrative, proiectare, constructie si exploatare de
masini $i instalatii din agricultura si industria alimentara, ingineria mediului, ingineria
dezvoltarii durabile, silvicultura si alte domenii conexe,_liberi profesionisti care lucreaza in
domeniu si solicita inscrierea in asociatie, care platesc taxa de inscriere si cotizatia.

Art. 28. Pot adera la SIMAR ca sustinatori: institutii, societati comerciale, asociatii
precum si societati din tara si strainatate care sunt interesate; taxa de inscriere si de membru
se stabileste de Consiliul director. Organizatia isi exercita calitatea de membru al SIMAR
prin persoana care o angajeaza in mod valabil sau printr-o persoana delegata in acest scop.

Art. 29. Pot fi primiti ca membri sustinatori ai societatii si alte cadre tehnice cu studii
superioare din tara si strainatate care recunosc statutul si platesc taxa de inscriere si
cotizatia sau care fac donatii, acestia avand aceleasi drepturi si obligatii ca si membrii
asociatiei SIMAR, fara dreptul de a alege si a fi alesi in organele de conducere ale SIMAR.

Art. 30. Pot fi primiti ca membri de onoare, personalitati din domeniu, recunoscuti pe
plan national si international.




Art. 31. Membri SIMAR pot fi studentii din ultimul an al facultatilor de profil care au
recomandarea unui membru titular al SIMAR, fara plata taxei de inscriere si plata cotizatiei,
avand statut de observator.

Art. 32. Membrii si membrii sustinatori ai SIMAR primesc legitimatii.

Art. 33. Membrii si membrii sustinatori ai SIMAR pot adera si pot fi inscrisi si in alte
organizatii profesionale.

Art. 33 (1) Excluderea unui membru se face de catre Consiliul Director, la propunerea
a cel putin doi membri ai asociatiei.

(2) Calitatea de membru se pierde in urmatoarele cazuri:
a. la cerere prin retragere (in acest caz, hotararea de retragere se comunica cu
cel putin 15 zile inainte de data primei adunari generale);
b. prin excludere pentru abateri de la statut, requlamente si hotararile Consiliului
Director.
c. prin deces;
d. nerespectarea Statutului SIMAR;
e. implicarea in actiuni care afecteaza prestigiul SIMAR;
f. neplata cotizatiei anuale, mai mult de 1 an.

Art. 34. Membrii care se retrag sau sunt exclusi nu au nici un drept asupra patrimoniului
social, ei ramanand obligati sa-si plateasca contributiile la care s-au obligat fata de asociatie,
pana la acel moment.

Art. 35. Participantiji la constituirea SIMAR care devin membri ai acesteia sunt declaratj
membri fondatori, fiind inscrisi in Cartea de onoare a asociatiei.

Art. 36. inscrierea ca membru SIMAR se face pe baz& de cerere individuald prin
completarea talonului de inscriere tip pe pagina Web a asociatiei, se trimit prin fax, e-mail,
posta, etc. la secretariatul asociatiei sau la sucursalele teritoriale ale SIMAR.

Art. 37. Membrii SIMAR au urmatoarele drepturi :

. Sa-si exprime si sa-si sustina liber parerile in diferite probleme ale asociatiei;

. Sa voteze asupra hotararilor si actiunilor propuse;

Sa propuna candidati si sa fie alesi in organele de conducere ale SIMAR,;

. Sa participe la actiunile organizate de SIMAR, la schimburile de specialisti, la
congresele din tara si strainatate, la excursiile de studii in tara si strainatate, la
consfatuiri, simpozioane etc;

. Sa colaboreze la publicatiile SIMAR,;

Sa aiba acces la documentatia tehnica si la informatiile SIMAR;

. Sa participe la cursurile de perfectionare profesionala, informare, documentare
si evaluare a cunostintelor dobandite, organizate de SIMAR;

h. Sa participe la concursurile organizate de SIMAR pentru obtinerea de burse de
studii in tara si strainatate;

i. Sa fie recomandat pentru expertize tehnice si evaluare de proiecte in domeniu;

j. Sa primeasca recomandari pentru activitatea profesional3;

k. Dreptul de a primi gratuit unele publicatii ale SIMAR;

|. Dreptul de a folosi baza materiala a SIMAR.

Art. 38. Membrii SIMAR au urmatoarele obligatii:

sa respecte statutul;

sa plateasca taxa de inscriere si cotizatiile;

sa sprijine actiunile si activitatile organizate de SIMAR;

sa fie exemplu de conduita profesionala si moral3a;

sa indeplineasca la timp si cu constiinciozitate totalitatea programelor gi

act|V|ta’;|Ior asumate sau care i revin in cadrul SIMAR, precum si in unitatile in care

sunt salariatj.
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VII. ORGANELE DE CONDUCERE
Art. 39 a. Organul de conducere al Asociatiei este Adunarea Generala, alcatuita din

totalitatea asociatilor.

b. Organul executiv al Asociatiei este Consiliul Director.

c. Organul de control al Asociatiei este comisia de cenzori a Asociatiei.

d. Organul de reprezentare al Asociatiei este format din: Presedinte,
Primvicepresedinte, Secretar General, Vicepresedinti coordonatori ai sucursalelor teritoriale
(lasi, Cluj, Brasov, Timisoara, Craiova) si Vicepresedinte pentru Bucuresti.

Art. 40. Adunarea generala este organul de conducere care se intruneste anual. La
adunarea generala participa delegatii alesi de membrii SIMAR pe baza normei de
reprezentare stabilitd de Consiliul Director. Ea se considera legal constituita daca sunt
prezenti la lucrari cel putin jumatate plus unul din delegatii alesi. Adunarea generala poate
avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la distanta, iar hotararile adunarii
generale pot fi semnate de asociati inclusiv cu semnatura electronica calificata sau
semnatura electronica avansata.

Art. 41. Adunarea Generala a Reprezentantilor se intruneste o data pe an in sedinta
ordinara si, atunci cand este cazul, in sedinte extraordinare, care se pot convoca:
a. la initiativa Consiliului Director;
b. la initiativa cenzorului;
c. pe baza cererii scrise formulate de cel putin o treime din membri, cu mentionarea
motivului cererii.
Art. 42. Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, dupa caz, cu jumatate plus
unul din numarul participantilor prezenti la lucrari.
Art. 43. Adunarea generala are urmatoarele atributii:
stabileste directiile si obiectivele principale ale activitatii SIMAR;
aproba si imbunatateste statutul SIMAR;
aproba organizarea si functionarea SIMAR,;
aproba bugetul SIMAR;
alege Consiliul Director, Cenzorul si Consilile de conducere ale
departamentelor de specialitate;
f. aproba diplomele si premiile.
g. decide in cazurile de excludere, in conformitate cu prevederile prezentului
statut;
h. revoca, individual sau colectiv, mandatele membrilor Consiliului Director;
i. aproba schimbarea sediului SIMAR;
j-  hotaraste, in conditiile legii, dizolvarea si lichidarea SIMAR.
Art. 44. Consiliul Director este format din 9 persoane si are urmatoarea componenta: un
Presedinte - DI. MATACHE Mihai Gabriel, identificat cu CNP: 1811110297287, un
Primvicepresedinte - BIRIS Sorin Stefan, identificat cu CNP:1681226261479, un Secretar
General - DI. VLADUT Valentin, identificat cu CNP: 1740313033087, 5 Vicepresedinti
coordonatori ai sucursalelor teritoriale: lasi - DI. CARLESCU Petru-, identificat cu CNP:
1720801040135; Cluj - DI. FILIP Nicolae, identificat cu CNP: 1600507311246; Brasov - DI.
MOCANU Vasile, identificat cu CNP:1551025080068; Timisoara - Domnul BUNGESCU
Sorin Tiberiu identificat cu CNP: 1700122354792 , Craiova - DI. BORUZ Sorin, identificat
cu CNP: 1690328166736 si Vicepresedinte pentru Bucuresti — Domnul CONSTANTIN
Gabriel identificat cu CNP:1861129450023. Consiliul Director se alege de catre Adunarea
Generala prin vot secret pe o perioada de 4 ani, cu exceptia Adunarii Generale de constituire
a SIMAR céand Consiliul Director se alege prin vot deschis.

®Q0 oo



Art. 45. Consiliul Director exercita, in perioada dintre sesiunile Adunarii Generale,
conducerea Asociatiei si hotaraste in toate problemele care intra in competenta sa, in baza
prezentului statut sau a hotararilor Adunarii Generale.

Sunt de competenta Consiliului Director:

a) dezbaterea problemelor de interes general ivite in perioada dintre adunarile
generale si adoptarea de concluzii si hotarari cu masurile corespunzatoare;

b) elaborarea sau aprobarea de programe si proiecte intre doua Adunarii Generale;
c) elaborarea de strategii si tactici de punere in aplicare a programelor si proiectelor
aprobate de catre Adunarea Generala;

d) stabilirea de contacte cu parteneri de afaceri, cu administratia de stat, organizatii
neguvernamentale, cu legislativul, precum si cu organizatii si institutii din afara tarii
pentru dezvoltarea lobby-ului Asociatiei;

e) elaborarea regulamentului de organizare si functionare a Asociatiei;

f) elaborarea si aprobarea structurii aparatului administrativ al Asociatiei, precum si
numarul de personal;

g) analizeaza si aproba cererile de adeziune ale noilor membri;

h) intocmeste si incheie acte juridice pe seama si in numele SIMAR;

i) intocmeste si prezinta Adunarii Generale a Reprezentantilor raportul de activitate
pe perioada anterioara, executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul
contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul programelor
asociatiei;

k) aproba organigrama de functionare a SIMAR si cuantumurile unor retributii;
pentru unele din activitatile de executie si poate investi cu functii executive una sau
mai multe persoane, inclusiv dintre acelea care nu au calitatea de membru al
SIMAR;

g) numeste comisia de cenzori.

Art. 46. Adunarea generala poate alege prin vot deschis un presedinte de onoare
dintre personalitatile recunoscute in domeniu.

Art. 47. Consiliul Director are urmatoarele atributii:

. urmareste rezolvarea obiectivelor aprobate de Adunarea generala;

. stabileste programele de activitate ale SIMAR;

rezolva problemele operative tehnice si economice;

. coordoneaza activitatea SIMAR,;

propune bugetul anual; stabileste taxa de inscriere si nivelul cotizatiei;

stabileste colectivele de specialisti care elaboreaza lucrarile de specialitate;

. stabileste juriile pentru concursuri;

. convoaca Adunarea Generala;

rezolva propunerile de retragere a calitati de membru al SIMAR precum si
contestal;ule legate de acestea.

Art. 48. (1)SIMAR ca personalitate juridica este reprezentat de Presedinte iar in lipsa
acestuia de Primvicepresedinte sau de catre Secretarul General.

Art. 49. Presedintele SIMAR este ales pe o durata de 4 ani, pe baza unei propuneri
facuta de Comitetul Executiv. Odata ales devine si presedintele Consiliului Director si al
Comitetului Executiv.

Art. 50. Presedintele SIMAR asigura conducerea curenta si permanenta a intregii
activitati a Asociatiei si urmareste aducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii Generale si
ale Consiliului Director. El isi_ asuma intreaga responsabilitate a functionarii SIMAR pe
durata mandatului sau.

Art. 51. Presedintele poate delega prin decizie o parte din atributiile sale
Primvicepresedintelui. Primvicepresedintele desemnat este inlocuitorul de drept al

presedintelui.
Art. 52. Atributiile presedintelui:
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a) Reprezinta asociatia in relatiile cu partenerii din tara si din stainatate.

b) Coordoneaza activitatea compartimentelor Asociatiei.

c) Conduce Consiliul Director si prezideaza Adunarea Generala.

d) Elaboreaza programul asociatiei si formeaza echipa Comitetului Executiv_pe
care le supune aprobarii Adunarii Generale.

e) Prezideaza sedintele Adunarilor Generale, ale Consiliului_Director si ale
Comitetului Executiv pe durata mandatului sau.

f) Urmareste nemijlocit activitatea Comitetului Executiv_pentru executarea in
termen a programului si raporteaza Consiliului Director.

g) Convoaca Adunarea Generala si asigura buna desfasurare a sa.

h) Propune noi vicepresedinti pe durata mandatului sau si ii supune aprobarii
Consiliului Director conform statutului.

i) Propune revocarea sau schimbarea unor vicepresedinti pe durata mandatului
sau_si supune propunerea Consiliului Director conform statutului_si _hotaririlor
Adunarii generale.

j) Indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Art. 53. Secretarul General are urmatoarele atributii:

a) asigura cunoasterea si aplicarea_ statutului, adopta in acest sens masurile
necesare;

b) participa obligatoriu la lucrarile sedintelor Consiliului Director, asigura conditiile
necesare desfasurarii acestora;

c) intocmeste procesele verbale de desfasurare a sedintelor Consiliului Director;

Art. 54. Asociatia ,SOCIETATEA INGINERILOR MECANICI AGRICOLI DIN
ROMANIA - SIMAR” are un CENZOR numit in persoana doamnei RADULIAN Mioara,
identificata cu CNP: 2670926463058

Durata mandatului acestuia este de patru ani si poate fi reales de adunarea generala.
Cenzorul trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil. El realizeaza activitatea de
control a gestiunii patrimoniului si a activitatii economico-financiare a asociatiei si prezinta
anual rapoarte in fata Adunarii generale.

Art. 55. in caz de deces, impiedicare fizicad sau legald, incetarea sau renuntarea la
mandat a cenzorui, urmeaza ca in termen de doua luni sa fie propus un nou cenzor.

Art. 56. Cenzorul este obligat sa supravegheze gestiunea SIMAR, sa verifice daca
bilantul este legal intocmit si in concordanta cu registrele, daca registrele sunt corect tinute
si daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea
bilanturilor.

Adunarea generala nu va putea aproba bilantul daca acesta nu este insotit de raportul
cenzorului.

Art. 57.Cenzorul este obligat sa aduca la cunostinta Consiliului Director neregulile
constatate cu ocazia controalelor lunare pe care este obligat sa le faca, iar cazurile mai
importante vor fi mentionate in raportul Adunarii generale.

Art. 58. Pentru indeplinirea obligatiilor lui cenzorul va delibera si. va putea face
rapoarte care vor fi prezentate adunarii generale.

Art. 59. Cenzorul va trece intr-un registru special deliberarile lui, precum si constatarile
facute n exercitiul mandatului lui.

Art. 60. Sucursalele teritoriale sunt conduse de cate un vicepresedinte, ales din cadrul
membrilor sucursalei. Ei se intalnesc trimestrial si rezolva toate problemele la nivel teritorial.

VIII. DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI
Art. 61. (1) Dizolvarea SIMAR se hotaraste de catre Adunarea Generala, prin vot
secret, cu o majoritate de doua treimi din numarul delegatilor prezenti.




(2) Conditiile si procedura dizolvarii se stabilesc de Consiliul Director al SIMAR
si se comunica tuturor membrilor asociatiei, cu minimum trei luni inainte de
convocarea Adunarii Generale.
(3) In termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, hotararea adunarii
generale se depune la judecatoria in a carei circumscriptie teritoriala isi are
sediul, pentru a fi inscrisa in Registrul asociatiilor si fundatiilor.
Art. 62. Asociatia se dizolva, prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricarei
persoane interesate:
a) cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii
publice;
b) cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;
c) cand asociatia urmareste un alt scop decéat cel pentru care s-a constituit;
d) cand asociatia a devenit insolvabila;
Art. 63. Lichidarea asociatjei se va realiza conform OG 26/2000

IX. DISPOZITII FINALE

Art. 64. (1) Asociatia are stampila, insigna si insemne proprii. Sigla si Emblema SIMAR
sunt prezentate in Anexa 1,

(2) Autentificarea actelor emise de SIMAR se face prin semnatura presedintelui
sau a persoanelor mandatate de acesta si aplicarea stampilei.

Art. 65. Membrii asociatiei isi atesta calitatea prin legitimatie si au dreptul sa poarte
insigna SIMAR.

Art. 66. (1) Punctul de vedere care angajeaza asociatia este exprimat in documente
special adoptate si aprobate, conform competentelor si prevederilor prezentului statut.

(2) Opiniile exprimate de membrii asociatiei, fara mandat din partea acesteia,
reprezinta opinii personale si nu angajeaza SIMAR.

Art. 67. Sintagma ,SOCIETATEA INGINERILOR MECANICI AGRICOLI DIN
ROMANIA”, prescurtat SIMAR, nu poate fi utilizata de nici o alta institutie publica sau privata
in cuprinsul denumirii acesteia.

Art. 68. Intre Adunérile Generale interpretarea articolelor din statut se face de catre
Consiliul Director, care aduce la cunostinta in scris sucursalelor teritoriale, precizarile
necesare.

Art. 69. Membrii consiliilor de conducere ale departamentelor care lipsesc nejustificat
de la trei sedinte consecutive vor fi considerati demisionatj, si la prima sedinta a Consiliului
Director sau a Adunarii Generale se vor alege noi membri.

Art. 70. Consiliului Director va stabili in fiecare an, ziua si locul unde se sarbatoreste
infiintarea SIMAR si modul cum se vor desfasura actiunile legate de acest eveniment.

Art. 71. Sucursalele {in legatura permanent cu Consiliul Director si prezinta informari
cu problemele specifice trimestrial sau ori de cate ori este necesar pentru a se lua masurile
cele mai eficiente de sprijinire a activitatii acestora.

Art. 72. Prevederile statutului se completeaza cu dispozitiile Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 modificata si completata, privind asociatiile si fundatiile

Art. 73. Prevederile prezentului statut vor fi puse in aplicare din momentul adoptarii
sale de catre Adunarea Generala.

Art. 74. Tn termen de 60 zile de la adoptarea statutului, va fi intocmit regulamentul de
organizare si functionare a SIMAR.”
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